
Алгоритм дій при поданні документів для участі у конкурсі на зайняття 

вакантних посад державної служби:  

 1.Отримання електронного цифрового підпису (далі – ЕЦП).  

 ЕЦП можна отримати у ПАТ «Приватбанк», в Одеській регіональній філії 

державного підприємства «Національні інформаційні системи» та                                            

в Акредитованому центрі сертифікації ключів Інформаційно – довідкового 

департаменту ДФС.  

 2. Реєстрація на Єдиному порталі вакансій державної служби за 

посиланням: https://career.gov.ua.   

 - Після реєстрації необхідно завантажити та заповнити резюме 

встановленої форми, а саме додаток 2-1 до Порядку проведення конкурсу на 

зайняття посад державної служби, затвердженого Постановою КМУ від 

25.03.2016 № 246.   

 - Резюме необхідно завантажити до особистого кабінету у форматі PDF 

 3. Здійснення пошуку актуальних вакансій (пошукова строка 

«Державний орган влади».  

 4. Після обрання вакансії, необхідно натиснути на назву вакансії та 

далі натиснути «Подати запит».   

 Необхідно заповнити вказані у формі графи. Далі необхідно натиснути 

«Надіслати до державного органу». 

 5. За допомогою ЕЦП підписати документи, натиснувши «Підписати 

та надіслати». 

 

https://career.gov.ua/

